
 

ขา่วประชาสมัพนัธ ์       วนัท่ี 28  กมุภาพนัธ ์ 2566 

SYNEX เปิดงบปี 65 รายไดท้ า All time high ที่ 3.9 หม่ืนลบ. กลุ่มสินค้าคอมเมอรเ์ชียลพคีแรง 
บอรด์เห็นชอบให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ จ่ายปันผลประจ าปี 2565 หุน้ละ 0.70 บาท รับเงนิ 2 พ.ค. 66 

 
SYNEX เปิดงบการเงนิปี 2565 รายได้ท า All time high ที่ 39,061.05 ล้านบาท หลังยอดขายกลุ่มสินค้าคอมเมอร์

เชียลเติบโตสูงถึง 22.1% บอรด์เห็นชอบใหเ้สนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ในวนัที่  20 เมษายน 2566 เพื่อจ่ายเงินปันผลประจ าปี 
2565 ในอตัราหุน้ละ 0.70 บาท ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2565 ไปแลว้เมื่อวนัที่ 5 
กันยายน 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.18 บาท โดยจะจ่ายปันผลส่วนที่เหลือของปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.52 บาท โดยก าหนดรายช่ือ       
ผูม้ีสทิธิไดร้บัปันผล (Record date) วนัท่ี 10 มีนาคม และก าหนดจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 2 พฤษภาคม 2566   

นางสาวสุธิดา มงคลสุธี ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) หรือ SYNEX ดิสทริ
บิวเตอรผ์ูน้  าดา้นไอทีอีโคซิสเต็ม เปิดเผยงบการเงินปี 2565 สิน้สดุ 31 ธันวาคม 2565 ว่า บริษัทฯ มีรายได ้39,061.05 ลา้นบาท      
ท าสถิติสงูสดุนบัตัง้แต่ปี 2561 ที่มีรายได ้38,196 ลา้นบาท เนื่องจากยอดขายสินคา้กลุ่มคอมเมอรเ์ชียลเติบโตสงูถึง 22.1% เมื่อ
เทียบกบัปีก่อนหนา้ โดยเฉพาะกลุม่สนิคา้ System and Storage และกลุม่สนิคา้ Network and Security ที่จบัมือรว่มกบั Cybertron 
สรา้งความปลอดภยัดา้น Cyber security บวกกับหลายอุตสาหกรรมเริ่มเดินหนา้เป็นปกติ ท าใหภ้าครฐัและเอกชนกลบัมาลงทนุ
โครงการต่างๆ มากขึน้ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งโครงการขนาดใหญ่ในสว่นของโครงสรา้งพืน้ฐาน และโครงการอสงัหารมิทรพัย ์อีกทัง้การ
ขยายฐานกลุม่ลกูคา้ใหค้รอบคลมุมากยิ่งขึน้ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัมีรายไดจ้ากสินคา้กลุม่เกมมิ่ง แบรนด ์Nintendo ที่เป็นสินคา้ใหม่ที่บริษัทฯ เป็นผูจ้ดัจ าหน่ายในปี 
2565 และช่วยใหบ้ริษัทฯ สามารถขยายช่องทางการจดัจ าหน่ายไปยงักลุม่ลกูคา้ใหมไ่ดม้ากขึน้ สอดคลอ้งกบักลยทุธค์วามเป็นผูน้  า
ในตลาดสินคา้เกมมิ่งของบริษัทฯ ขณะที่สินคา้กลุ่มอุปกรณแ์ละเครื่องมือสื่อสารยงัเติบโตไดจ้ากการเติบโตของยอดขายแบรนด ์
Apple แมจ้ะเกิดปัญหาขาดแคลนสนิคา้จากโรงงานผลติสนิคา้ในจีนในช่วงไตรมาส 4/2565 ก็ตาม  

บรษัิทฯ ยงัคงเนน้เรือ่งการเพิ่มประสทิธิภาพของการบรหิารคา่ใชจ้่าย ท าใหบ้รษัิทฯ มีคา่ใชจ้่ายในการขายและบรหิารลดลง
จากปี 2564 อย่างไรก็ดีจากปัจจัยลบภายนอก ท าใหก้ าไรสุทธิอยู่ที่ 816.07 ลา้นบาท ลดลง 5.13% จากตน้ทุนอัตราดอกเบีย้ที่
เพิ่มขึน้ ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นที่ลดลง และสว่นแบง่ก าไรจากบรษัิทรว่มลดลง  

นางสาวสธิุดา กลา่วต่อว่า บริษัทฯ ใหค้วามส าคญักบัการขบัเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน (Sustainability) โดยสอดคลอ้ง
กบัวิสยัทศันท์ี่ “มุ่งมั่นเป็นที่หนึ่งดา้นอตุสาหกรรมไอที เพื่อสง่มอบเทคโนโลยีที่ท  าใหค้ณุภาพชีวิตของทกุคนดีขึน้”  ภายใตก้รอบการ
ด าเนินงาน “Synnex For a Better Life” ทัง้ 3 มิติ ไดแ้ก่ เศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม อาทิ 

1. ด้านสิ่งแวดล้อม  บริษัทฯ ใหค้วามส าคญัต่อความยั่งยืนดา้นสิ่งแวดลอ้ม (Environmental) มุ่งเนน้ใหก้ารใชท้รพัยากรอย่างรู ้
คุม้ค่าสรา้งเป็นวฒันธรรมองคก์ร สง่เสริมใหช้่วยกนัดแูลรกัษา ปกป้อง ฟ้ืนฟู สิ่งแวดลอ้ม ระบบนิเวศ และอนรุกัษ์ธรรมชาติใหค้งอยู่
อย่างยั่งยืน เช่น การลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก โดยตัง้เป้าหมายลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 10% ต่อปี ซึ่งในปี 2565 บริษัทฯ 
สามารถลดไดถ้ึง 12.26% เมื่อเทียบกบัปีก่อนหนา้ จากการจดัการใชไ้ฟฟ้าในบริษัทไดด้ีขึน้ อีกทัง้ บริษัทฯ มีโครงการ “Trusted by 
Synnex E-Waste” เพื่อลดและก าจดัขยะอิเล็กทรอนิกสอ์ย่างถกูตอ้งตามาตรฐานสากล และยงัรว่มมือกบัพนัธมิตร เพื่อกระจายจดุ
รบัทิง้ขยะอิเลก็ทรอนิกสใ์หค้รอบคลมุมากยิ่งขึน้ เป็นตน้ 



 

2. ด้านสังคม บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจดว้ยความรบัผิดชอบต่อสงัคม ดว้ยความเป็นธรรม เคารพในสิทธิมนษุยชน ใหค้วามส าคญัต่อ
การปฏิบตัิต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ค านึงถึงความรบัผิดชอบที่มีต่อผูบ้ริโภค รวมถึงผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียทัง้ภายในและภายนอก
องค์กร เช่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึน้ให้กับเยาวชนไทยใน “โครงการป้ันช่างสรา้งอาชีพ” ที่ให้เยาวชนได้เพิ่มความรู้
ความสามารถ ความช านาญ ไดเ้รียนรูจ้ากอปุกรณไ์อทีที่บริษัทฯ ใหก้ารสนบัสนนุ และน าไปพฒันาต่อยอดใชไ้ดจ้ริง และโครงการ
สนบัสนนุคอมพิวเตอร ์และอปุกรณไ์อที เพื่อเป็นสื่อการเรียนการสอนใหน้กัศึกษาไดม้ีอปุกรณส์ าหรบัใช ้ประกอบการเรียนรูแ้ละฝึก
ทกัษะจรงิ มลูคา่รวมประมาณ 18,000,000 บาท มอบใหแ้ก่ วิทยาลยัอาชีวะ โรงเรยีน โรงพยาบาล วดัและชมุชน เป็นตน้  

3. ด้านธรรมาภิบาล บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจตามหลกัธรรมาภิบาล โดยคณะกรรมการบริษัทและผูบ้ริหาร มีความมุ่งมั่น ใหก้าร
บริหารงานมีความโปรง่ใส ตรวจสอบได ้มีมาตรฐานสากล และเป็นที่ยอมรบั การเคารพสิทธิในการปฏิบตัิตอ่ผูถื้อหุน้อยา่งเทา่เทียม
กนั และมีความรบัผิดชอบต่อผูม้ีสว่นไดเ้สยีทกุฝ่าย โดยบรษัิทไดร้บัเครื่องหมายแสดงถึงความมุง่มั่นพฒันาองคก์รอยา่งเติบโตอย่าง
มั่นคงต่อเนื่อง ควบคู่ไปกบัการมีผลการด าเนินงานทางการเงิน และใหค้วามส าคญักบั ผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุภาคสว่น มุ่งสูผู่น้  าไอทีอีโค
ซิสเต็มอยา่งเต็มรูปแบบ ควบคูก่บัการสรา้งผลตอบแทนตอ่ผูถื้อหุน้อยา่งตอ่เนื่องในระยะยาว ดงันี ้ 

- บริษัทฯ ไดร้บัคดัเลือกใหอ้ยู่ใน Universe ของกลุ่มหลกัทรพัย ์ESG 100 ประจ าปี 2565 ของสถาบนัไทยพฒัน ์ในกลุ่มบริษัท     
จดทะเบียนที่ครอบคลมุทัง้ 851 หลกัทรพัย ์ต่อเนื่องเป็นเวลา 8 ปีซอ้น ตัง้แต่โครงการริเริ่มเมื่อปี 2558 จากการประเมิน ESG 
Rating  

- บริษัทฯ ไดร้บัประกาศรายช่ือหุน้ยั่งยืน THSI (Thailand Sustainability Investment) ประจ าปี 2565 จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยประกาศ เป็นหุน้ยั่งยืน THSI เป็นปีที่ 5   

****************************************************************************************************************** 
 
ติดตามข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ : 
Facebook:https://www.facebook.com/Synnexthailand  
LINE: @synnexthailand คลกิ https://bit.ly/2YDsKH1 
Website: www.synnex.co.th | Synnex Care 1251  
ติดต่อข่าวประชาสัมพันธ ์:  
ฝ่ายประชาสัมพันธ ์บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
คณุสกุฤต        Tel. 090-980-5975   Email : sukrit_k@synnex.co.th  
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