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ที่ SYNEX 66/13 
 

วนัท่ี 29 กนัยายน 2566 
 
เรื่อง ขอเชิญผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบั    

การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัทล่วงหนา้  
 
เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 

บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) ขอเรียนว่า เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี      
เก่ียวกับสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จึงขอเชิญผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567              
และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทล่วงหนา้ตามหลักเกณฑท์ี่
บรษิัทฯ ก าหนด โดยมีรายละเอียดและวิธีการตามที่ไดเ้ปิดเผยและเผยแพรผ่่านทางเว็บไซตน์กัลงทุนสมัพนัธข์องบริษัทฯ     
ที่ https://www.synnex.co.th/th/ir/ir-company-meeting.aspx  ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุาคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566   

 
จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                                              
-ลงนาม- 

 
                      (นางสาวสธิุดา มงคลสธีุ) 
                                                                                            ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 
 

หลักเกณฑก์ำรให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพ่ือพิจำรณำวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567
และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกต้ังเป็นกรรมกำรบริษัทล่วงหน้ำ 

 
1. วัตถุประสงค ์

 

บริษัท ซินเน็ค )ประเทศไทย(  จ ากัด (มหาชน) มีนโยบายการด าเนินงานภายใตห้ลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี       
โดยบริษัทฯ ใหค้วามส าคัญกับผูถื้อหุน้ และเพื่อใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจว่าสิทธิของตนไดร้ับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน  จึงได้
ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏิบตัิเก่ียวกบัการใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาเป็นวาระการประชมุในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี รวมทัง้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหนา้ก่อนการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  
 

2. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุน้ และเอกสำรประกอบในกำรใช้สทิธิ  
 

1. เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ รายเดียว หรือหลายรายที่ถือหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด
ที่มีสิทธิออกเสียงของบริษัทฯ และจะตอ้งถือหุน้ต่อเนื่องกันไม่นอ้ยกว่า 12 เดือนนับจากวันที่ถือหุน้ จนถึงวันที่
เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 

2. กรณีผู้ถือหุ้นหลายรายให้รวบรวมรายชื่อและลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน  พรอ้มทั้งให้ระบุชื่อบุคคลที่ได้รับ
มอบหมายใหเ้ป็นผูป้ระสานงานติดต่อกบับรษิัทฯ จ านวน 1 ท่าน  

3. หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ ส าเนาใบหุน้ หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย หรือบรษิัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

4. กรณีที่เป็นบุคคลธรรมดา จะตอ้งแนบส าเนาบัตรประชาชนหรือหนังสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พรอ้ม      
ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

5. กรณีที่เป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล (ไม่เกิน 3 เดือน) และส าเนาบตัรประชาชน หรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามและประทับตราส าคัญบริษัท  พรอ้มทั้ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

6. กรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ ชื่อ และ/หรือนามสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลักฐานการเปล่ียนแปลง
ดงักล่าว พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

7. กรณีที่ผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั และมีคณุสมบตัิครบถว้นตามรายละเอียดขา้งตน้ ตอ้งการเสนอวาระ
การประชมุมากกว่า 1 วาระ และ/หรือเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท มากกว่า 
1 ชื่อ ผู้ถือหุ้นตอ้งจัดท า “แบบเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  
และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท” 1 วาระ ต่อ 1 ชุด และ/หรือเสนอ
รายชื่อ 1 ท่าน ต่อ 1 ชดุ 
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3. หลักเกณฑแ์ละวิธีกำรปฏิบัติ 
 

3.1   เรื่องที่จะไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุ  
1)    เรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ ซึ่งผูถื้อหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงเหตอุนัน่าสงสยัเก่ียวกบั

ความไม่ปกติของเรื่องดงักล่าว 
2)    เรื่องที่ขดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบักฎระเบียบต่างๆ ของบรษิัทฯ  
3)    เรื่องที่เป็นประโยชนข์องกลุ่มบคุคลใดบคุคลหน่ึงโดยเฉพาะ  
4)    เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจของคณะกรรมการบรษิัทจะด าเนินการได ้
5)    เรื่องที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่มีความจ าเป็นที่จะตอ้งบรรจุเป็นวาระการประชุม     

โดยคณะกรรมการบรษิัทมีเหตผุลอนัควรและพรอ้มที่จะอธิบายต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ได ้ 
6)    เรื่องที่จะเสนอโดยผูถื้อหุน้มีคณุสมบตัิไม่ครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ก าหนดไวเ้บือ้งตน้  
 

3.2   คณุลกัษณะ/คณุสมบตัิของกรรมการ  
1)    มีคุณสมบัติ  และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม  พรบ . บริษัทมหาชน  จ ากัด  / พรบ .หลักทรัพย์และ             

ตลาดหลกัทรพัย ์และหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษิัทจดทะเบียน  
2)    มีความรูค้วามสามารถ และประสบการณใ์นการท างานท่ีเป็นประโยชนต์่อธุรกิจของบรษิัทฯ  
3)    มีภาวะผูน้  า และสามารถควบคมุการด าเนินการของผูบ้รหิารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
4)    ตอ้งไม่มีผลประโยชนข์ดัแยง้กบับรษิัทฯ คือ 

a.    ประกอบกิจการ หรือเป็นหุน้ส่วนทุกประเภท หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ          
บริษัทมหาชนอื่น ท่ีประกอบธุรกิจอย่างเดียวกัน ธุรกิจที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ และ     
ไม่เป็นคู่สญัญาที่มีส่วนไดส่้วนเสียกบับรษิัทฯ 

b.    กรณีอื่นๆ ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั หรือที่กฎหมายบญัญัติไว ้
5)    มีเวลา ความรู ้ความสามารถ ความเป็นอิสระ ความระมัดระวัง ความซื่อสัตย์สุจริต สุขภาพร่างกาย

แข็งแรง สามารถทุ่มเทเวลาให้กับบริษัทฯ อย่างเต็มที่ ทั้งในเวลาและนอกเวลาการประชุม สามารถ      
เขา้ประชมุคณะกรรมการไดอ้ย่างสม ่าเสมอ สามารถมีส่วนรว่มในการสรา้งสรรค ์และแสดงความคิดเห็น
ที่เป็นประโยชนใ์นท่ีประชมุ รวมทัง้สามารถปฏิบตัิงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทมอบหมายได ้

 

4. ขั้นตอนกำรพิจำรณำ  
 

1. ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วน  กรอกแบบเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2567 และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท และขอ้มูลบุคคลที่   
เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท พรอ้มแนบเอกสารประกอบใหค้รบถว้นตามที่ก าหนดขา้งตน้ 
ภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และส่งมาที่อยู่ดงันี ้      

ฝ่ำยนักลงทุนสัมพันธ ์ 
บริษัท ซินเน็ค )ประเทศไทย(  จ ำกัด (มหำชน)  
433 ถนนสคุนธสวสัดิ์ แขวงลาดพรา้ว เขตลาดพรา้ว 
จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10230  

หรือ ส่งมาทาง Email Address : ir@synex.co.th   
 

 

mailto:ir@synex.co.th


4 

 

2. เลขานุการบริษัท จะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองในเบือ้งตน้เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน เพื่อกลั่นกรองตามกระบวนการสรรหา ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณา และก่อนน าเสนอ
วาระเข้าที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาบรรจุระเบียบวาระการ
ประชมุเฉพาะเรื่องที่เป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ เท่านัน้  

3. เรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 พรอ้มความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท  

4. เรื่องใดไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท เนื่องจากเป็นวาระที่เขา้ข่ายเรื่องที่จะไม่บรรจุเป็นระเบียบ
วาระการประชมุ บรษิัทฯ จะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบพรอ้มค าชีแ้จงเหตผุลผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทฯ 

 
บริษัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการไม่พิจารณาเอกสาร ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือ            

ไม่สามารถติดต่อผูถื้อหุน้ได ้หรือมีคุณสมบตัิไม่ครบถว้น หรือผูถู้กเสนอไม่ยอมรบัการถูกตรวจสอบขอ้มลู หรือไม่สามารถ     
ส่งเอกสารทัง้หมดไดภ้ายในก าหนด 
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บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 
แบบเสนอเร่ืองเพื่อพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 

และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกต้ังเป็นกรรมกำรบริษัท 
 

วนัท่ี…………………………………………………… 
 

ส่วนที ่1 : ขอ้มูลผู้ถือหุน้  
ขา้พเจา้(นาย/นาง/นางสาว/บรษิทัฯ) …………………………………………………………………………………….…… 
บตัรประจ าตวัเลขที่ …………………………………………………………………………………………………………… 
ที่อยู่ปัจจบุนั/ที่ติดต่อได ้………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
เบอรโ์ทรศพัท/์/อีเมล …………………………………………………………………...……………………………..  
เป็นผูถื้อหุน้ บรษิัท ซินเน็ค (ประเทศไทย)  จ ากดั (มหาชน) โดย ณ วนัท่ี………………………………………  ถือหุน้สามญั
จ านวนหุน้ ............... ...........................หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ…………………… 
ทัง้นีข้า้พเจา้ไดแ้นบเอกสารหลกัฐานของขา้พเจา้ตามที่บรษิัทฯ ไดก้ าหนดไว้  
 

ส่วนที ่2 : เร่ืองทีจ่ะเสนอขอ  
2.1   ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาเป็นวาระการประชมุส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2567 

ดงันี ้ 
เรื่องที่เสนอ…………………………………………………………………………………………………………………….  
วตัถปุระสงค ์ [   ] เพื่อทราบ   [   ] เพื่อพิจารณา 
เหตผุลประกอบการเสนอเรื่อง …………………………………………………………...……………………………..…….  
………………………………………………………………………………………………….……………………………...  
ประโยชนท์ี่คาดวา่บรษิัทฯ จะไดร้บั …………………………………………………………………………………...……...  
……………………………………………………………………………………….………………………………………... 
2.2   ขา้พเจา้มคีวามประสงคท์ี่จะเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท ดงันี  ้ 
ชื่อ-สกลุ (ภาษาไทย)…………………………………………………………………………………...…………………......  
             (ภาษาองักฤษ) ………………………………………………………………………………...……………………. 
เพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งมีคุณสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบริษัทฯ 
และมีหลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อ พรอ้มเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบัติ     
ไดแ้ก่ การศึกษา และประวัติการท างาน  ทั้งนีไ้ดแ้นบหลักฐานและแบบแจ้งข้อมูลบุคคลที่เสนอเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้         
เป็นกรรมการบรษิัท  
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ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้มลูและเอกสารหลกัฐานที่แนบเพิ่มเติม  ถูกตอ้งครบถว้น และยินยอมใหบ้ริษัทฯ เปิดเผย
ขอ้มลู หรือเอกสารดงักล่าวได ้ 
 

ลงชื่อ ........................................................................ ผูถื้อหุน้  
                  (…………………………………………..………..) 
         วนัท่ี …………………………………………..….…… 
 
*กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลชนิดพิเศษ (Sensitive Data) ทีป่รำกฎในส ำเนำเอกสำรแสดงตน   
โปรดท าการลบหรือปกปิดหรือขีดฆ่า ข้อมูลส่วนบุคคลชนิดพิเศษ (Sensitive Data) ของท่านก่อนส่งมอบส าเนา และ/
หรือถ่ายเอกสารนัน้ใหบ้ริษัท อาทิ ขอ้มลูศาสนา หมู่โลหิต และไม่ตอ้งส านาและ/หรือภาพถ่ายขอ้มลูดา้นหลงับตัรประจ าตวั
ประชาชน เนื่องจากบริษัทไม่มีการประมวลผลขอ้มลูดงักล่าว ที่ปรากฎบนบตัรประชาชนของท่าน  หรือหากท่านไม่สะดวก 
บรษิัทขอสงวนสิทธิในการด าเนินการดงักล่าวแทน 
 
บริษัทเก็บรวบรวมใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นตำมรำยละเอียดปรำกฎในนโยบำยควำมเป็น
ส่วนตัวส ำหรับผู้ถือหุ้นบนเว็บไซต ์ https://www.synnex.co.th/th/CookiesAndPrivacyPolicy.aspx 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.synnex.co.th/th/CookiesAndPrivacyPolicy.aspx
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หนังสือยนิยอมให้ประมวลผลข้อมูลสว่นบคุคล 

 
ขา้พเจา้.................................................... ยินยอมให้ บรษิัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) เก็บรวบรวม 
ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้ คือ ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง (กรณีชาวต่างชาติ) 
ที่อยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์Email address วนัท่ีถือหุน้ของบรษิัท จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีขา้พเจา้ถือหุน้ และสดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ี
ขา้พเจา้ถือต่อสิทธิออกเสียงทัง้หมด เพื่อใชจ้ดัท ารายงานและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
ของบรษิัท รวมถึงการระบขุอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าว ของขา้พเจา้ไวใ้นรายงานและเอกสารที่เปิดเผยต่อสาธารณะดว้ย  
 
 
 
 

ลงลายมือชื่อ .................................................... ผูถื้อหุน้ 
(................................................) 

วนัท่ี ................................................. 
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บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับกำรพิจำรณำเลือกต้ังเป็นกรรมกำรบริษัท 
ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 

ส่วนท่ี 1 : ขอ้มลูทั่วไป 
1.1   ชื่อ / นามสกลุ (ภาษาไทย).................................................................................................................................. 
                         (ภาษาองักฤษ)................................................................................................................................. 
1.2   ประเภทบตัร 

[   ]  บตัรประจ าตวัประชาชน 
[   ]  หนงัสือเดินทาง (เฉพาะบคุคลท่ีมิไดม้ีสญัชาติไทย) 
        เลขที่บตัร : ................................ ออกที่ .......................................หมดอาย ุ: .................................... 
        (โปรดแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง) 

1.3   สญัชาติ: .......................................................................................................................................................... 
1.4   วนั / เดือน / ปีเกิด: ............................................................................................................................................ 
1.5 ที่อยู่เลขที่..................... หมู่บา้น / อาคาร ...................................ซอย ........................ ถนน .............................. 

ต าบล/แขวง .........................................อ าเภอ/เขต ....................จงัหวดั .....................รหสัไปรษณีย ์..................  
โทรศพัท ์............................................. โทรสาร ..................................อีเมล (ถา้มี) ……………………........…… 
ที่อยู่ในตา่งประเทศ : (กรณีบคุคลที่มิไดม้ีสญัชาติไทย) ........................................................................................ 
…………………………………………………………………………………………..….………..…………………. 
ขอ้มลูอื่นๆ เพื่อการติดต่อ .................................................................................................................................. 

1.6   การศกึษา  ]   [ ต ่ากว่าปรญิญาตรี   ]   [ ปรญิญาตรีขึน้ไป 
วฒุิการศกึษา สาขาวชิาหลกั สถาบนัการศกึษา ปีที่เรียน – ส าเรจ็การศกึษา 

    
    
    
(โปรดแนบหลกัฐานการศกึษา) 
1.7   การผ่านการอบรมที่เก่ียวขอ้งที่จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (Thai IOD) 

ชื่อหลกัสตูร           ปีที่เขา้รบัการฝึกอบรม 
[   ] Director Certification Program (DCP)   ………………………………………………..…… 
[   ] Director Accreditation Program (DAP)   ………………………………….……………….… 
[   ] Audit Committee Program (ACP)   …………………………………….……….……… 
[   ] The Role of Chairman (RCM)    …………………………….……….……………… 
[   ] Finance for Non-Finance Director (FN)   …………………………….………………….…… 
[   ] อื่น ๆ ระบ ุ     …………………………………….…….………… 
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1.8   ประสบการณท์ างาน 
ปี พ .ศ.  สถานท่ีท างาน ประเภทธุรกิจ ต าแหน่งงาน 

    
    
    
    

 
1.9   การด ารงต าแหน่งกรรมการในบรษิัทจ ากดัหรือบรษิัทจดทะเบียนอื่นในปัจจบุนั 

สถานท่ีท างาน ต าแหน่งงาน ประเภทธุรกิจ ระยะเวลา (ตัง้แต่ – จนถงึ) 
    
    
    
    

 
1.10 การถือหุน้ในบรษิัท ซินเนค็ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

บุคคล จ ำนวนหุ้น 
1. ผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อ  
2. คู่สมรสของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อ  

ชื่อ-สกลุ ………………………………………………………… 
ชื่อ-สกลุเดิม (ถา้ม)ี   .…………………………………….… 

 

3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอ 
3.1 ชื่อ-ชื่อสกลุ.............................................................. อาย.ุ............... ปี 
3.2 ชื่อ-ชื่อสกลุ.............................................................. อาย.ุ............... ปี 

 

4. นิติบคุคลที่บคุคลตามขอ้ 1,2,3 ถือหุน้รวมกนัมากกวา่รอ้ยละ 30 รวมถึงกรณีที่บคุคล
ขา้งตน้มีการถือหุน้ในนติิบคุคลอืน่เกินรอ้ยละ 10 เนื่องจากสดัส่วนการถือหุน้
ดงักล่าวเขา้ขา่ยการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 

 

1.11 ความสมัพนัธก์บักรรมการผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้ใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท (ถา้ม)ี……………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ส่วนท่ี 2 : คณุสมบตัิและลกัษณะตอ้งหา้ม 

ขา้พเจา้ทราบว่า ในการสรรหากรรมการบรษิัท จะตอ้งพิจารณาคณุสมบตัิและลกัษณะของกรรมการตามกฎหมาย
ที่เก่ียวขอ้งซึ่งขา้พเจา้ทราบดีแลว้ ขา้พเจา้ขอยืนยนัว่า 

(    ) ขา้พเจา้เป็นบุคคลที่มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ย บริษัทมหาชน 
จ ากัด กฎหมายว่าดว้ยธุรกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าดว้ยธุรกิจหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ซึ่งรวมถึงประกาศ           
ที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฎไวใ้นขอ้ 3.2 ของ “หลักเกณฑก์ารใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาวาระ 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหนา้” ดงันี ้
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3.2   คณุลกัษณะ/คณุสมบตัิของกรรมการ 
1)   มีคณุสมบตัิ และไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตาม พรบ. บรษิัทมหาชน จ ากดั / พรบ.หลกัทรพัยแ์ละ              

ตลาดหลกัทรพัย ์และหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษิัทจดทะเบียน 
2)   มีความรูค้วามสามารถ และประสบการณใ์นการท างานท่ีเป็นประโยชนต์่อธุรกิจของบรษิัทฯ 
3)   มีภาวะผูน้  า และสามารถควบคมุการด าเนินงานของผูบ้รหิารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
4)    ตอ้งไม่มีผลประโยชนข์ดัแยง้กบับรษิัทฯ คือ 

a.    ประกอบกิจการ หรือเป็นหุ้นส่วนทุกประเภท หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ          
บริษัทมหาชนอื่นที่ประกอบธุรกิจอย่างเดียวกัน ธุรกิจที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ และ        
ไม่เป็นคู่สญัญาที่มีส่วนไดส่้วนเสียกบับรษิัทฯ 

b.    กรณีอื่นๆ ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั และ/หรือท่ีกฎหมายบญัญัติไว ้
5)    มีเวลา ความรู ้ความสามารถ ความเป็นอิสระ ความระมัดระวัง ความซื่อสัตย์สุจริต สุขภาพร่างกาย

แข็งแรง สามารถทุ่มเทเวลาใหก้ับบริษัทฯ อย่างเต็มที่ ทัง้ในเวลาและนอกเวลาการประชุม  สามารถเขา้
ประชุมคณะกรรมการไดอ้ย่างสม ่าเสมอ สามารถมีส่วนร่วมในการสรา้งสรรค ์และแสดงความคิดเห็น      
ที่เป็นประโยชนใ์นท่ีประชมุ รวมทัง้สามารถปฏิบตัิงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทมอบหมายได ้

 

ส่วนที่ 3 : ค านิยามและค ารบัรอง 
ค ารบัรองของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ 

(ก) ข้าพเจ้าไดใ้ห้ข้อมูลประวัติข้างตน้ของข้าพเจ้าแก่บริษัทฯ และขอรับรองว่าข้อมูลและเอกสาร
หลักฐานที่แนบเพิ่มเติมนี ้ถูกตอ้งครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ หรือไม่ขาดข้อความที่ควรต้องแจ้งใน       
สาระส าคญั และ 

(ข) ขา้พเจ้ายินยอมรับการเสนอชื่อเป็นบุคคลเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการบริษัท และยินยอม        
ใหบ้ริษัทฯ ตรวจสอบขอ้มูลใดๆ ที่ข้าพเจา้แจง้แก่บริษัทฯ ตลอดจนขอ้มลูอื่นใดเก่ียวกับข้าพเจา้  
เช่น ข้อมูลขึน้ทะเบียนกรรมการหรือผู้บริหาร หรือประวัติการท าผิด ซึ่งบริษัทฯ จะใช้เพื่อการ
ด าเนินการประกอบการพิจารณาสรรหาบคุคลเพื่อเขา้รบัการเสนอชื่อเป็นกรรมการบรษิัท 

 
 

ลงชื่อ .................................................. ...................... 
        (…………………………………….……………..) 
  วนัท่ี ....................................................................... 
 

*กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลชนิดพิเศษ (Sensitive Data) ทีป่รำกฎในส ำเนำเอกสำรแสดงตน   
โปรดท าการลบหรือปกปิดหรือขีดฆ่า ข้อมูลส่วนบุคคลชนิดพิเศษ (Sensitive Data) ของท่านก่อนส่งมอบส าเนา และ/
หรือถ่ายเอกสารนัน้ใหบ้ริษัท อาทิ ขอ้มลูศาสนา หมู่โลหิต และไม่ตอ้งส านาและ/หรือภาพถ่ายขอ้มลูดา้นหลงับตัรประจ าตวั
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